
ASRA ABDULAZIZ

Asra est une coach certi�ée avec plus de 15 ans d'expérience dans le secteur de la banque de �nancement et
d'investissement. En tant que cadre, elle a impulsé la croissance et le développement de projets, de leur stade
initial jusqu'à leur maturité, en constituant des équipes solides de talents de premier plan. Son bilan au sein
d'organisations mondiales en matière de conclusion d'accords, d'établissement de meilleures pratiques et de
création de valeur signi�cative pour les clients, les équipes et la direction parle de lui-même.

Asra soutient des dirigeants et des professionnels performants du monde entier dans leur parcours vers un
changement signi�catif. Elle crée des connexions réelles et authentiques avec ses clients et collabore avec eux dans
un processus de ré�exion stimulant et créatif qui les incite à maximiser leur potentiel tant personnel que
professionnel.

Elle travaille avec une variété de pro�ls, allant des étoiles montantes aux membres du conseil d'administration.
Ses clients la consultent parce qu'elle accélère leur croissance en alliant empathie et franchise de manière élégante.
Elle est convaincue que c'est dans l'inconfort que se trouvent l'apprentissage et la transformation.

Ses services professionnels aident les cadres à clari�er leurs objectifs, à identi�er les moyens de les atteindre et à
surmonter les obstacles auxquels ils pourraient être confrontés.

Grâce à son coaching, Asra fournit à ses clients les outils et le soutien nécessaires pour repousser leurs limites et
atteindre leur plein potentiel. Une des premières choses qu'Asra partagera avec vous, c'est que "le succès est un
exercice mental". Elle croit qu'en faisant taire leurs croyances limitantes, les cadres peuvent libérer de nouveaux
niveaux de créativité, d'innovation et de leadership.

Asra est diplômée de l'ESSEC Business School, Mastère Spécialisé® en Techniques Financières. Elle est
également diplômée de l'Université de Georgetown (États-Unis) en Leadership Coaching & Facilitation. Elle est
une coach certi�ée PCC accréditée par la Fédération Internationale de Coaching (ICF) et est certi�ée dans le
Leadership Circle Pro�le, l'Évaluation du Leadership Collectif et le Pro�l de Performance de l'Équipe TMS.

Asra parle couramment l'anglais, le français et l'arabe. Elle est basée à Londres, au Royaume-Uni.

Quelques exemples de ses engagements professionnels sont :
Conscience de soi | In�uence | Croissance personnelle | Relations interpersonnelles et empathie | Leadership en
période de changement | Développement d'équipe et de leadership | Stratégie et ré�exion stratégique |
Constitution d'équipes e�caces | Communication | Délégation et gestion du temps | Négociation | E�cacité
des cadres | Diversité, Équité et Inclusion | Motivation et Engagement | Avancement de carrière

CHALLENGING BOUNDARIES


